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NUESTRA POLITICA DEL SIG

La direccién de SERMMIN S.A. consciente de que la calidad, el medio ambiente y la seguridad y
salud en el trabajo son cimientos béasicos en el desarrollo de nuestra actividad empresarial, ha
creado un sistema integrado de gestidn para dirigir su negocio de disefio y produccion de servicios
mineros, metalmecanicos e industriales bajo el alcance “Ventas, Asesoria Técnica y prestacion de
servicios de disefio, fabricaciébn y reparacion para las areas de estructuras y mecanizado,
incluyendo el mantenimiento de maquinas, equipos y sistemas de barras”.

Este sistema integrado de gestién dispone de una politica que le sirve de guia, y cuyos principios
se enumeran a continuacion:

+ Lograr un nivel de excelencia de nuestros servicios, a fin de posicionarnos y mantenernos
en el mercado como una empresa de prestigio en la industrial minera — metalmecénica.

» Entregar un servicio integral con un claro enfoque en la satisfaccion de los requerimientos
de nuestros clientes, en basqueda permanente de la mejora continua del desempefio de
nuestros procesos, el control de los aspectos ambientales y riesgos para la seguridad y
salud en el trabajo.

» Dar cumplimiento total a los requisitos contractuales suscritos, como también con el marco
legal aplicable y otros reglamentos aplicables a nuestros servicios en materia de seguridad
y salud en el trabajo, medio ambiente y calidad.

* Asegurar un ambiente laboral conforme a las actividades a desarrollar y favorecer
iniciativas de desarrollo personal y profesional, ademés de asegurar condiciones de
trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y el deterioro de la salud.

+ Fomentar las acciones enfocadas a la identificacion de peligros y evaluacion de riesgos
relacionados con la naturaleza de nuestros servicios, a fin de establecer los controles
necesarios para eliminar los peligros y reducir los riesgos presentes en los lugares de
trabajo.

+ Fomentar las acciones dirigidas a identificar, evaluar y controlar los aspectos ambientales
relacionadas con las actividades y naturaleza de nuestros servicios que puedan generar
impactos ambientales, definiendo los controles- necesarios para proteger el medio
ambiente, previniendo la contaminacion.

*  Promover acciones que enfaticen en la-par
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